CONSEIL MUNICIPAL DU 10 FEVRIER 2016
e 77

PROCES VERBAL

L'An deux mille seize, le dix du mois de février a dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de fa Commune
de LAGORD, diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, & la Mairie, sous la Présidence de Monsieur

Antoine GRAU, Maire de Lagord.

Nombre de conseillers municipauk en exercice ; 29
Date de convocation du Consell Municipal : 4 février 2016

~ PRESENTS: -
Mr GRAU Antoine; Maire. Mr COMTE Serge, Mme OERLEMANS Micheline, Mr TURCOT André, Mme LACARRIERE Brigitte,
Mr CURUTCHET Pierre; Mme FIQUET Marie-Héléne, MrMARTIN Bruno, MrCAILLAUD Christian Adjeints au Maire,
Mme CHAUVIN Héléne, 'MrMARTIN Yannick, Mme CURUTCHET Mireille, Mr SOUMAGNAC Jean-Paul, MrCHARLOT
Clémen!, Mme GOURIN-TETARD Dominlque, Mme AUBERT Nadége, Mme ALZY Jacqueline, Mme GRIVOT Anne-Laure,
MrRUEL Damien, Mme BAUDET Isabelle, MriEHENAFF Pierre, Mr AUDRAIN Jacques, Mme POUJADE Annis,

Mme LAUBRETON Maud, Conseillers Municipaux.

ABSENTS EXCUSES - POUVOIR :

Mr LACORD Rabert donnant pouvoir & Mme GOURIN-TETARD Dominique.

Mme GARANDEAU Chistirie donnant pouvoir & Mme OERLEMANS Micheline.
Mme DU CHEYRON D'ABZAG Catherine donnant pouvoir & Mr LE HENAFF Pierre.

ABSENT EXCUSE — SANS POUVOIR : Mr YON Claude, Mme BLANCHARD Armelle
Madame Nadége AUBERT est'nommée pour assurer [es fonclions de Secrétaire.
Ouverture de la séance par Monsieur le Maire
‘_ . _

Monsieur le Maire, aprés avoir constaté que le quorum élait atteint, ouvre la séance et propose la
candidature de Madame Nadége AUBERT, conselliére municipale, pour la tenue du secrétariat de séance.

Monsieur ie Maire
Je propose d'adopter le procés verbal de |a séance du 25 novembre 2015.
En l'absence de remarques particuliéres, fe proces verbal est adopté.

Nous avons le plaisir ce soir d'accueillir Madame Isabelle BAUDET, qui est donc installée comme nouvelle
conseillére municipale. Eile remplace Madame VILLAVERDE qui aura fait un court séjour parmi nous mais
que jai remerciée déja de son implication au sein du consell municipal. Madame BAUDET, vous étes la
blenvenue au sein du conseil municipal, je vous propose de vous présenter, si vous le souhaitez.

Madame BAUDET:
Bonjour & tous et merci pour volre accusil. Je suis lagordaise depuis maintenant 19 ans, meére de famille

{trols enfants) qui sont maintenant grands, mais quand ils étalent jeunes, ils ont bien profité des services de
la municipalité. Je suis enseignant-chercheur au sein du groupe Sup de Co LA ROCHELLE, et également
a l'université de LA ROCHELLE, & ['lAE. J'enseigne le Droit des Affalres.

Monsieur le Maire:
Bien et merci beaucoup, et de nouveau bienvenue parmi nous.
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La date du prochain conseil municipal se déroulera le 30 mars 2016, je crois que cela modifie ce qui avait
été convenu initialement (le 23 mars).
Je passe a l'ordre du jour.

ADMINISTRATION GENERALE

Vente de I'immeuble situé 11 rue de la Mousson

Monsieur le Maire:
Je vais vous présenter moi-méme la délibération numéro 1 qui est la vente de Ilmmeub!e situé rue de la

Mousson.

{texte de la délibération) :
Vu larticle L. 2241-1 du Code général des collectivités territoriales relatif a !a gest:on des biens et les

opérations immobiligres effectuées par la commune,

Vu la délibération n°2015-50 du 24 juin 2015 relative a la vente de deux lmmeubles situés 11 rue de la
Mousson et 3T rue du cimetiére, :

Vu I'avis des domaines daté du 21 décembre 2015, estimant le bien situé 11 rue de la Mousson au prix de
188.000 €,

Considérant que par délibération en date du 24 juin 2015 le conseil municipal a décide d'autoriser
Monsieur le Maire & metlre en vente e bien situé 11 rue de ta Mousson et d’en fixer fe prix conformement &

lesttmatson du serwce des domaines
Consrdérant que par avis du 23 avril 2015, le bien avait &t estimé au prix de 241.000 € ;

Considérant qu'aprés plus de sept mois de mise en vente, aucune offre n'est intervenue ; que I'agence
immobiliére retenue pour ce dossier a fait état du prix trop élevé du bien au regard de son état ;

Considérant quune nouvelle estimaion a 6t demandée au service des domaines afin d'obtenir un avis
neutre et extérieur ; que par avis du 21 décembre 2015, ce dernier a décidé de réviser a la baisse le prix de
vente en le faisant passer de 241.000 € 4 188.000 € ;

Considérant que les frals, droits et honoraires occaslonnés par cette opération seront a.la charge de
l'acquéreur ; .

En conséquence, il est proposé au Consell Muntmpal : '
- De metire en vente le hien conformément & 'estimation des services des domames en date du 21

décembre 2015,
- D'autoriser Monsieur le Maire a accomphr toutes les formalités, & signer la promesse de vente puis
I'acte authentique & intervenir avec I'acquéreur ainsi que tout autre document y afférent.

Ces explications entendues ef aprés en avoir délihéré :

Le Conseil Municipal, décide, a Funanimité :
- De metire en venie le bien conformément & l'estimation des services des domaines en date du 21

décembre 2015,
- Dautoriser Monsieur le Maire & accomplir toutes les formalités, a signer fa promesse de vente puis

T'acte authentique & intervenir avec I'acquéreur ainsi que tout aulre document y afférent.
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Schéma communautaire de développement de la musique et de la danse: convention
pluriannuelle 2015/2021

Madame OERLEMANS:

i s'agit en fait du renouvellement de la convention de la communauté d'agglomeration qui a en
compétences les écoles de mUStque et de danse. La commune de LAGORD met 4 disposition de la CDA
les équipements de I'école de musique qui se trouvent au dessus de la médiathdque, et la CDA paie une
redevance & la commune pour les frais engagés.

C'est une convention qui reprend la convention qui existalt, ef nous la signons & nouveau pour six ans.

{texte de fa délibération} :
Vu Farticle L. 2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du conseil communautaire de la Communauté d’Agglomération de La Rochelle du 26
novembre 2015 adoptant son troisiéme schéma communautaire de développement de l'enselgnement de
la musique et de la danse

Vu la convention pluriannuelie 2015/2021 entre la commune de Lagord et la Communaute d'Agglomeration
de La Rochelle ci-annexée,

Considérant que par délibération en date du 5 juillet 2002, la Communauté d'Aggtomeération de La Rochelle
a étendu ses compétences & l'enseignement de la musique et de la danse dans les écoles du réseau ;

Considérant que par délibéralion en date du 26 novembre 2015, la Communauté d'Agglomération de La
Rochelle a adopté son troisiéme schéma communautaire de développement de I'enseignement de la
musique et de la danse

Considérant que la présente convention a pour objet de « définir Iintervention financlére de la C.D.A.
auprés de fa commune de LAGORD qui met & disposition un ou des équipement(s) existant(s) & fusage de
l'enseignement de la musique et/ou de fa danse de I'Association Musique Sainte-Cécile » |

Considérant que la présente convention est consentie pour une durée de six ans & compter de sa
signature ;

Considérant que l'engagement financier de la C.D.A. porte sur le remboursement des charges de
fonclionnement supportées par la commune concernant les équipements mis & disposition, & savoir la salle
située au 1 étage de la Médiathéque ; que les modalités d'intervention financiéres sont détailiées dans la

présente convention ;

Considérant qu'en contrepartie, la commune de Lagord s'engage & mettre & disposition les équipements
précités et a fournir fes plans de ces derniers ;

I est proposé au Conseil Municipal :
- d'autoriser Monsieur le Maire & signer la convention ci-annexée et tous documents y afférents ;

- de poursuivre la mise & disposition des équipements existants au profit de I'Association de
Musique Sainte-Cécile.

Ces explications entendues et aprés en avoir délibéré :
Le Conseil Municipal, décide, & 'unanimité :

d'autoriser Monsieur le Maire & signer la convention ci-annexée ef tous documents y afférents ;
de poursulvre la mise & disposition des équipements existants au profit de I'Association de

Musique Sainte-Cécile.
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Commission Communication - culture - animation : suppression

Vu les dispositions de I'article L. 2121-22 du code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°2014-25 du 23 avril 2014 du conseil municpal de LAGORD relative & |'élection des
membres des commissions municipales,

Vu la démission en date du 4 novembre 2016 de Monsleur Pierre LE HENAFF, conseiller municipal,
membre de la commission « Communication - Culture - Animation »,

Vu la délibération n°2015-103 du 25 novembre 2015 du conseil municlpal de LAGORD relative & la
suppression de la commission « Communication — Culture — Animation »,

Vu la délibération n°2015-104 du 25 novembre 2015 du consell municipal de LAGORD relative a la
reconstitution de la commission « Communication — Culture — Animation »,

Vu la démission en date du 26 janvier 2016 de Madame Dominique VILLAVERDE, conseillére municipale,
membre de fa commission « Communication — Culture - Animation »,

Considérant que la commission « Communication — Culture - Animation » a été mise en place suivant
délibération du consell municipal de LAGORD le 23 avrit 2014,

Considérant qu'a la sulte de la démission de Monsieur Pierre LE HENAFF de la commission
« Communication — Culture - Animation » en date du 4 novembre 2015, cette commission a été supprimee
puis reconstituée par délibérations n°2015-103 et n°2015-104 du 25 novembre 2015,

Considérant que Madame Dominique VILLAVERDE avait été élue pour remplacer Monsieur Plerre LE
HENAFF au sein de cette commission,

Considérant que par courrier en date du 26 janvier 2016, Madame Dominique VILLAVERDE a démissionné
de son mandat de conselliére mumc!pale et de membre de ladite commission ;

Considérant que, pour firer les conséquences de la démission de cette derniére au sein de la commission
« Communication ~ Culture - Animation », il convient de procéder 4 la suppression de la commission puls a
sa reconstitution afin de permetire I actuallsatlon de ses membres,

I est proposé au Conseil Municipal :

- De supprimer la commission « Communication — Culture - Animation » afin de procéder & sa
reconstitution et de permetire 'actualisation de ses membres ;

GCes explications entendues et aprés en avolr délihéré

Le Consell Municipal, décide, & Funanimité :
De supprimer la commission « Communication — Cuiture - Animation » afin de procéder a sa

reconstitution et de permettre 'actualisation de ses membres;

Commission Communication — culture — animation : reconstitution

Vu les dispositions de I'article L. 2121-22 du code général des collgctivités territoriales,

Vi la délibération n°2014-25 du 23 awril 2014 du conseil municipal de LAGORD relative a ['élection des
membres des commissions municipales,
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Vu la démission en date du 4 novembre 2016 de Monsieur Pierre LE HENAFF, conseiller municipal,
membre de la commission « Communication — Culture - Animation »,

Vu la délibération n°2015-103 du 25 novembre 2015 du consell municipal de LAGORD relative & la
suppression de la commission « Communication - Culture — Animation »,

Vu la délibération n°2015-104 du 25 novembre 2015 du consell municipal de LAGORD relative & la
reconstitution de la commission « Communication — Culture — Animation »,

Vit la démission en date du 26 janvier 2016 de Madame Dominique VILLAVERDE, conseiliére municipale,
membre de la commission « Communication — Culture - Animation »,

Considérant que la commisslon « Communication ~ Culture - Animation » a été mise en place sulvant
délibérations du conseil municipal de LAGORD des 23 avril 2014 et 25 novembre 2015,

Considérant qu'il convient de respecter le principe de la représentation proportionnelle au sein des
commissions municipales,

Considérant qu'hormis la commission des plis pour les MAPA, six sigges sont & pourvoir pour chacune des
commissions ; que suivant le principe de la représentation proportionnelle cing (5) sont attribués a ia liste
conduite par Monsieur GRAU et un (1) & la liste de Monsieur LE HENAFF ;

Considérant qu'aprés appel & candidature de Monsieur le Maire, les fistes des candidats sont les

suivantes :
Liste de Monsieur Antoine GRAU Liste de Monsieur Pierre LE HENAFF

Micheline OERLEMANS

Mireille CURUTCHET Isabelle BAUDET

Claude YON |

Nadége AUBERT

Hélgne CHAUVIN

Chagque conseiller est appelé & voter & bulletin secret.

I Le dépouillement du vote a donné les résultats suivants :

Nombre de volants : - 27
Nombre d’enveloppes 27
Nombre de blancs et nuls 0
Nombre de suffrages exprimés 27

II- Détermination du quotient &lectoral {obtenu en divisant le nombre de suffrages exprimés par le
nombre de sidges & pourvoir soit 6 siéges) : 4.5

[H- Nombre de siéges attribués (nombre de voixiquotient électoral) :

Nombre de voix Nombre de siéges
Liste de M. Antoine GRAU 21 4
Liste de M. Pietre LE HENAFF 8 1

IV- Altribution du siége restant selon la régle du plus fort reste soit : (nombre de voix obtenues -
(quotient électoral x siéges))

Reste = V - (QExS) Slége au reste
Liste de M. Anfoine GRAU 3 1
Liste de M. Pierre LE HENAFF 15 0
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En cas d'égalité des restes, le sidge revient 2 la liste qui a obtenu le plus grand nombre de suffrages.

Nombre de sigges total aftribués :
Liste de M. Antoine GRAU 5 sigges
Liste de M. Pierre LE HENAFF 1 sidge

Il est proposé au Conseil Municipal :

- De reconstituer la commission « Communication — Culture - Animation » ;
D'actualisation ta composition de la commission en procédant & I'élection de ses membres

Ces explications entendues et aprés en avoir délibéré :
Le Consell Municipal, décide, a Punanimité :
- De reconstituer la commission « Communication — Culfure - Animation » ;

Sont ainsi déclarés membres de Ja Commission « Communication — Culture ~ Animation » :
Micheline OERLEMANS, Mireille CURUTCHET, Claude YON, Nadége AUBERT, Héléne CHAUVIN,

Isabelle BAUDET

Commission Développement des sports : suppression

Vu les dispositions de P'article L. 2121-22 du code général des coltectivités territoriales,

Vu la défibération n°2014-25 du 23 avril 2014 du conseil municipal de LAGORD relative & I'élection des
membres des commissions municipales,

Vu la démission en date du 14 octobre 2015 de Madame Annle POUJADE, conseillére municipale,

membre de la commission « Développement des Sports »,
Vu la délibération n°2015-105 du 25 novembre 2015 du consell municipal de LAGORD relative a la

suppression de fa commission « Développement des Sports »,

Vu la délibération n°2015-106 du 25 novembre 2015 du consell municipal de LAGORD relative a la
reconstitution de la commission « Daveloppement des Spoits »,

Vu la démission en date du 26 janvier 2016 de Madame Dominique VILLAVERDE, conseiliere municipale,
membre de la commission « Développement des Sports »,

Consldérant que la commission « Développement des Sports » a été mise en place suivant délibération du
consell municipal de LAGORD le 23 avril 2014,

Considérant qua la suite de la démission de Madame Annie POUJADE de la commission
« Développement des Sports » en date du 14 octobre 2015, cette commission a été supprimée puis
reconstituée par délibérations n°2015-105 et n°2015-108 du 25 novembre 2015,

Considérant que Madame Dominique VILLAVERDE avait été élue pour remplacer Madame Annie
POUJADE au sein de celte commission,

Considérant que par courrier en date du 26 janvier 2016, Madame Dominique VILLAVERDE a démissionné
de son mandat de conseillére municipale et de membre de ladite commission ;

Considérant que, pour tirer les conséquences de la démission de cette derniére au sein de fa commission
« Développement des Sports », Il convient de procéder 4 la suppression de la commission puis & sa
reconstitution afin de permetire l'actualisation de ses membres,
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It est proposé au Consell Municipal :

De supprimer la commission « Développement des Sports » afin de procéder a sa reconstitution et
de permetire 'actualisation de ses membres ; '

Ces explications enfendues et aprés en avoir délihéré :

Le Conseil Municipal, décide, a 'unanimité :
- De supprimer la commission « Développement des Sporfs» afin de procéder & sa

reconstitution ef de permetire l'actualisation de ses membres ;

Commission Développement des sports : reconstitution

Vu les dispositions de l'article L. 2121-22 du code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°2014-25 du 23 avril 2014 du consell municipal de LAGORD relative & I'élection des
membres des commissions municipales,

Vu la démission en date du 14 octobre 2015 de Madame Annie POUJADE, conselllére municipale,
membre de la commission « Développement des Sports »,

Vu la délibération n°2015-105 du 25 novembre 2015 du consell municipal de LAGORD relative & la
suppression de fa commission « Développement des Sports »,

Vu la délibération n°2015-106 du 25 novembre 2015 du conseil municipal de LAGORD relative a la

reconstitution de la commission « Développement des Sports »,
Vu la démission en date du 26 janvier 2016 de Madame Dominique VILLAVERDE, conseiflére municipale,

membre de fa commission « Développement des Sports »,

Considérant que la commission « Développement des Sports » a été mise en place suivant délibérations
du conseil municipal de LAGORD des 23 avril 2014 et 25 novembre 2015,

Considérant qu'il convient de respecter le principe de la représentation proportionnelle au sein des
commissions municipales,

Considérant qu'hormis la commission des plis pour les MAPA, six siéges sont & pourvoir pour chacune des
commissions ; que sulvant le principe de la représentation proportionnelle cing (5) sont attribues & la liste
conduite par Monsleur GRAU et un (1) a la liste de Monsieur LE HENAFF ;

Considérant qu'aprés appel & candidature de Monsieur le Maire, les listes des candidats sont les
suivantes :

Liste de Monsieur Antoine GRAU Liste de Monsieur Pierre LE HENAFF
Serge COMTE
Yannick MARTIN Isabslle BAUDET
Clément CHARLOT
Jean-Paul SOUMAGNAC
Jacgueline ALZY

Chaque conseiller est appelé & voter & bulletin secret.
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V- Le dépouillement du vote a donné les résultats suivants :

Nombre de votants 27
Nombre d'enveloppes 27
Nombre de blancs et nuls 0
Nombre de suffrages exprimés 27
Vi- © Détermination du quotient &lectoral (obtenu en divisant le nombre de suffrages exprimés par le

nombre de siéges & pourvoir soit 6 siéges) : 4.5

V- Nombre de siéges attribués (nombre de voix/quotient électoral) :
Nombre de voix Nombre de siéges
Liste de M. Antoine GRAU 21 4
Liste de M. Plerre LE HENAFF 6 1
Vill-  Atfribution du siége restant selon la régle du plus fort reste solt: (nombre de voix obtenues —
{quotient électoral x siéges))
Reste = V - (QExS) Siege au resle
Liste de M. Antoing GRAU 3 1
Liste de M. Pierre LE HENAFF 15 0
Nombre de siéges total atfribués ;
Liste de M. Antoine GRAU 5 sidges
Liste de M. Pierre LE HENAFF 1 siége

Il est proposé au Conseil Municipal :

- De reconstituer la commission « Développement des sports » ;
- Dactualisation la composition de la commission en procédant & I'élection de ses membres

Ces explications entendues et aprés en avolr délibéré :
Le Conseil Municlpal, décide, & 'unanimité :
- De reconstituer la commission « Développement des sporis » ;

Sont ainsi déclarés membres de la Commission « Développement des sports » ; Serge COMTE
Yannick MARTIN, Clément CHARLOT, Jean-Paul SOUMAGNAC, Jacqueline ALZY, Isabelle BAUDET

FINANCES

Taxe de séjour réelle - Tarifs

Monsieur TURCOT:
Un pefit mot sur le contexte : cette taxe est liée au tourisme et & la promotion des actions en faveur du

tourisme. La loi NOTRe d'organisation territoriale d'aout 2015, que tout & chacun ici connait parfaltement, a
prévu dans sa grande sagesse que la compétence tourisme allait passer aux intercommunalités, & partir
du 1er janvier prochain. Autrement dit, la CDA va de fait récupérer la compétence tourisme. Que met-on
derridre? Essentlellement la promotion du touristique, les offices de tourisme sont un sujet un peu sensible,

y compris 4 LA ROCHELLE.
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Un petit débat sur la taxe de séjour. On pourrait penser que mécaniquement, la taxe de séjour allait étre
récupérée par les intercommunalités mais ce n'est pas si simple que cela.

En attendant, dans limmédiat, il faut que nous décidions de notre taxe de séjour pour fannée 2016. Nous
lavions déja un peu toiletiée en 2015 en Iaugmentant sensiblement, car nous étions trés en retard. Nous
avons fait un nouvel ajustement au fitre de 2016 que vous trouverez au verso de la premiére page les
nouveaux tarifs; petites augmentations dans certains cas, relativement faibles (nous avons en fait regarde
les tarifs pratiqués dans les communes un peu comparables & la notre, ayant le méme niveau de
population sur [agglomération, en ajoutant quelques communes un peu excentrées, en regardant méme
POITIERS, et nous avons essayé de donner un peu de cohérence & une dégressivité des tarifs en fonction
du niveau des hébergements),

Nous avons également rappelé le montant de la taxe départementale qui est automalique et toujours égal
4 10% de la taxe communale. Nous ne vous favions pas mentionnée ['an dernier, mals pour que cela soit
bien clair cette année, nous avons jugé nécessaire de 'ajouter. Il n'y a pas encore de palace & LAGORD,
mals cela ne saurait tarder, donc nous avons également mis le tarif du palace.

Plus sérieusement, il y a notamment les hotels qualre étoiles qui participent de fagon significative a la taxe
de séjour et qui font un apport financier qui n'est pas négligeable pour la commune puisque la taxe de
séjour rapporte quand mame de Fordre de 25 000 €, ce qui, pour notre petit budget, compte quand méme!

Monsieur le Maire:

Et sachant, si vous me permettez de préciser, que la compétence tourisme va peut-étre &tre transferée a la
communauté d'agglomération dans le courant de cette année, et que le devenir de cette taxe de séjour
reste hypothétique car dans le cadre du transfert de charge, nous ne savons pas trés bien ce qui va se
passer. Pour I'instant, nous n'avons pas beaucoup plus de précisions a apporter [a dessus. Y & t-il des

demandes d'interventions sur ce sujet?

Monsieur AUDRAIN:
Quelle est la modalité pour récupérer la taxe de séjour auprés des hdteliers ou des personnes qui louent

des meublés de tourisme, sachant qu'aujourd'hui, sur le site Airbnb, par exemple, il y a 287 locations
ouvertes sur fa commune de LAGORD?

Monsieur TURCOT:

Et bien il y a 287 locations que nous ne récupérerons pas, parce que nous ne faisons pas les démarches
nécessaires de contrble pour pouvoir les récupérer. Cela supposerait une mobilisation que nous n'avons
pas engagée, et c'est une vraie question que beaucoup se posent: It y a une dizaine de loueurs qui se
déctarent d'sux-mémes. Pour ceux qui ne le font pas, & ce stade, nous n'avons pas engagé de démarches.
Clest une question & se poser; deviions-nous le faire par soucl d'équité, ce qui necessiterait une
mobilisation de personnel en conséquence, la police municipale par exemple qui récupére le produit des

taxes par aillsurs.

Monsieur le Maire:
C'est un probléme national: toutes les communes sont confrontées & cette épldémie et effectivement, cela

demande un pouvoir de survelliance et d'enquéte que nous n'avons pas les moyens d'assurer au niveau de
la commune,

Monsieur AUDRAIN:
En cas de transfert de Ia compétence a la CDA, ne risque t-on pas de se retrouver comme certains Rétais

qui se voient imposer une nouvelle taxe & compter de cette saison, qui a été déterminée par l'office de
tourisme de la communauté de communes de ['lle de R&?

Monsieur TURCOT:

La communauté d'agglomération est soumise & la loi, elle ne peut inventer que les taxes possibles. A priori,
je ne vois pas quelles taxes elle pourrait ajouter. Par contre, le niveau de la taxe, puisque nous sommes
relativement en dega du plafond de la taxe, pourralt &tre sensiblement réévalué si les consefllers

communautaires le décidaient.
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(texte de la délibération} :
Vu les articles L. 2333-26 et suivants du Code Génératl des Collectivités Territoriales relatif aux dispositions

générales de la taxe de séjour ;

Vu P'article L. 3333-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu larticle 90 de la loi n°2015-1785 du 29 décembre 2015 modifiant 'article L. 2333-30 du Code Général
des Collactivités ferritoriales,

Vu la défibération n°9-91 du 6 février 1991 relative & I'institution d'une taxe de séjour sur la commune de
LAGORD,

Considérant que conformément aux dispositions de ['article L. 2333-26 du CGCT, une taxe de séjour peut
étre instituée par délibération du conseil municipal ; que celle-ci est fixée conformément au baréme et aux
conditions de perception et d'exonérations prévues par la loi ;

Considérant que la taxe de séjour est établie sur les personnes qui ne sont pas domiclliées dans fa
commune et qui n'y possédent pas de résidence a raison de laquelle elles sont redevables de la taxe

d'hahitation :

Considérant que, pour mémoire, par délibération en date du 6 février 1991, le Consell Municipal de Lagord
a décldé instauration d'une taxe de séjour et en a défini les modalités d'application ;

Considérant que le Conseil Départemental de la Charente-Maritime a décidé d'instaurer, par décislon du
18 décembre 2008, une taxe additionnelle & la taxe de séjour, dont le tarif fixé par le CGCT correspond
pour chaque catégorie d'hébergement, & 10% de la taxe communale ;

Considérant que conformément aux dispositions de [article L. 3333-1 du CGCT, cette taxe additionnelle
est recouvrée par la commune chargé de son reversement au Département ;

Considérant qu'il est proposé de modifier la période de perception de la taxe et de la fixer du 1¢" mars au
30 novembre ;

Considérant qu'fl est également proposé d'appliquer les exonérations définies par la loi, & savoir,
notamment . _

e Les personnes mineures ;

o Lestitulaires d'un contrat de travail saisonnier employés dans la commune ;

« Les personnes bénéficiant d'un hébergement d'urgence ou d'un relogement temporaire ;
Considérant que, compte tenu du nouveau régime applicable & la taxe de séjour (loi de finances du 29
décembre 2015), it convient d'actualiser la grille des tarifs comme suit :

Palaces et tous les autres établissements présentant des caractéristiques 150 0.15 165
de classement touristique équivalentes ' ' '

Hotels de tourisme 5 étoiles, résidences de tourisme 5 éloiles, meublés de
tourisme 5 &toiles et fous les autres établissements présentant des 1.50 0.15 1.65
caractéristiques de classement touristique équivalentes

Hotels de tourisme 4 étoiles, résidences de tourlsme 4 étoiles, meublés de
tourisme 4 éfoiles et tous les autres établissements présentant des 1.50 0.5 1.65
caractéristiques de classement touristique équivalentes
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Hétels de tourisme 3 étoiles, résidences de tourisme 3 étolles, meublés de
tourisme 3 étoiles et tous les autres établissements présentant des 1.20 0.12 1.32
caractéristiques de classement touristique équivalentes

Hétels de tourisme 2 étolles, résidences de tourisme 2 étolles, meublés de
tourisme 2 étolles, villages de vacances 4 et 5 élolles et fous les autres 0.70 0.07 0.77
établissements présentant des caractéristiques de classement touristique ' ' ‘
équivalentes

Hétels de tourisme 1 étoile, résidences de tourisme 1 étoile, meublés de
tourisme 1 étoile, villages de vacances 1,2 et 3 étofles, chambres d'hbtes,
emplacements dans des aires de camping-cars et des parcs de 0.50 0.05 0.55
stationnement touristiques par tranche de 24 heures et tous les autres ' ‘ '
établissements présentant des caractéristiques de classement fourlstique
gquivalentes

Hétels et résidences de tourisme, villages de vacances en atlente de
classement ou sans classement 0.50 0.05 0.55

Meublés de tourisme et hébergements assimilés en attente de classement
ou sans classement 0.50 0.05 0.55

Terrains de camping et terrains de caravanage classés en 3,4 et 5 étolles et
tout autre terraln d'hébergement de plein air de caractéristiques 0.50 0.05 (.55

équivalentes

Terrains de camping et terrains de caravanage classés en 1 et 2 étoiles et
tout autre terrain d'hébergement de plein air de caractéristiques 0.20 0.02 0.22
équivalentes, ports de plaisance

Il est proposé au Conseil Municipal :
- de fixer le tarif 2016 comme indiqué dans le tableau ci-dessus ;
- de voter [a période de perception du 1¢ mars au 30 novembre ainsi que les exonérations ci-dessus

détalllées

Ces explications entendues et aprés en avoir délibéré
Le Conseil Municipal, décide, a 'unanimité : .
- de fixer le tarif 2016 comme indiqué dans le fableau ci-dessus ;
- de voter Ia période de perception du 1¢ mars au 30 novembre ainsi que les exonérations ci-

dessus détaillées

RESSOURCES HUMAINES

Création d'un poste en contrat d’accompagnement dans I'emploi (C.A.E)

Monsieur COMTE:
Mes chers collégues, il s'agit done de créer un poste en contrat d'accompagnement dans l'emploi (C.A.E.).

Je ne vals pas vous faire l'outrage de vous rappeler ce qu'est un C.A.E. puisque nous avons déja eu
loccasion de Iévoquer dans des précédents conseils, juste de préciser malgré tout que I'Etat prend en
charge 80% au minimum, 95% au maximum de la rémunération de la partie correspondant au SMIC, et
exonére les charges patronales de sécurité sociale.

i nous est apparu, et cecl depuis de nombreux mois, que la fréquentation de la médiathéque est en
croissance réguliére et que l'effectif de la médiathéque de 3.6 temps plein ne permet plus d'assurer la
charge de travail tout en continuant de proposer au public un service de qualité.

Page 11 sur 25




Iy a également, et Micheline OERLEMANS, adjointe & la culture, serait mieux & méme que moi de vous le
préciser, le fait que la médiathéque assure également les animations dans sa salle, occasionnant une
surcharge de travail importante.

Il est apparu également que, au vu de ce qui se fait dans des médiatheques sensiblement similaires a la
nétre, il y a un peu plus de personnel. lis nous est donc apparu opportun dans un premier temps d'amener
un plus au niveau du personnel et ceci avec une durée limitée avec un C.AE. Parallélement, nous
condulsons une &tude, avec le personnel de la médiathéque, et I'aide du centre de gestion, pour voir quels
sont les problémes d'organisation, et si une réorganisation est possible, mais dans celte attente, le
personnel étant débords, il nous a sembié opportun d'apporter une aide supplémentaire & la médiathéque.
C'est pour cela qu'il vous est proposé de créer un poste d'adjoint de patrimoine 2&me classe 21/356me, ce
qui correspond & 21 heures par semaine, sur le pdle culture, de conclure ce contrat du 16 février 2016 au
16 actobre 2016 (et non au 15 février 2017 comme inscrit sur le projet de délibération distribug), d'inscrire
les crédits nécessalres au budget, et d'autoriser Monsleur le Malre & signer tout document relatif a ces
créations de postes dans les conditions ci-dessus définles sous réserve du versement des financements de
I'Etat.

Pour mémoire, je vous rappelle qu'au pole pefite enfance, nous avons deux C.U.L.C.A.E. de 30 heures, au
pole enfance jeunesse, un C.A.E. de 24 heures, et & la citoyenneté un contrat d'avenir de 30 heures. Voila

donc un récapitulatif des contrats aidés de fa commune.

Monsieur le Maire:
Je voulais préciser que c'est une siteation probablement transitoire pour palier les difficultés actuelles de fa

médiathéque. Pour autant, la directrice de la médiathéque va faire valolr ses droits 4 fa refraite cet été,
donc cela fera l'objet d'une réflexion approfondie avec le nouveau directeur ou la nouvelle directrice qui
sera nommé(e) pour juger de la pertinence de la prolongation de ce contrat. Des demandes

d'interventions?

Monsieur LE HENAFF:

Personnellement, je trouve ce dossler assez confus puisqu'il y a différents sujets distincts abordes dans
cette délibération. Nous y trouvons & la fols forganisation de la médiathéque, la couverture d'un poste
d'adjoint de patrimoine 2tme classe par un emploi aidé, et puis la prise d'acte des différents emplois aidés
sur la commune.

Sur l'organisation de la médiathéque, je pense que le renforcement des effectifs est utile compte tenu de
laugmentation de la fréquentation. Vous dites que c'est une solution transitoire, mais it y aurait peut-étre pu
y avoir une présentation de l'organisation de la médiathéque avec la création d'un poste d'adjoint du
patrimoine de 2¢me classe, puisque c'est cela gu'on nous demande d'approuver.

Le deuxiéme sujet est la couverture de cet emploi temporaire par un contrat aldé, plus precisément un
contrat d'accompagnement a f'emplol, qui dure huit mois. Nous avons déja eu l'occasion de parler de ces
contrats précaires que vous utilisez beaucoup. Ces contrats sont destinés & des demandeurs d'emplois de
longue durée, vous ne le rappelez pas, bénéficiaires des minimas sociaux, ou des demandeurs d'emploi de
moins de 25 ans en grande difficulté d'inserfion. Au vu du poste proposé icl, nous nous interrogeons; un
C.A.E. estil adapté & ce genre d'emplol, méme si ce dernier, selon vos dires, est fransitoire? La création
de ce poste en effet semble &tre fixe ; dans la délibération, il n'est pas précisé que clest un emploi
temporaire. Nous sommes opposés & couvrir des emplois fixes par des contrats précaires,

Il'y a dé&ja sur la commune quatre contrats aidés, celui-ci porterait donc le nombre & cing. Ce sont des
emplois & la pefite enfance, sur le guichet unique, & 'accuell de fa mairie. Ce sont des emplois qui
demandent une certaine qualification, or les fextes disent que les emplois aidés sont destinés soft, par le
C.A.E. & llinsertion de personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles, soit
par des contrats d'avenir & linsertion des jeunes les moins qualifiés. J'estime que vous détournez F'objectif
premier de ces contrats aidés qui est I'inserfion de personnes en grande difficulté.

Nous voterons donc contre Ia proposition de délibération qui nous est faite.

Monsieur COMTE:
Nous avons déja eu loccasion, ce n'est pas fa premiére fols que vous nous faites celte remarque,

d'expliquer notre position.
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Tout d'abord par rapport & la justification des emplois: Chague demande de C.AE. est faite par une
convention qui est passée avec les services de I'Etat de fagon & voir si la personne correspond au profil et
se trouve en difficulté pour prétendre a ce type d'emploi, donc if y a bien une convention qui est passée
avec les services de I'Etat, cela correspond également & un besoin de formation ef, a chaque fois gue nous
recrutons un C.A.E., il y & des objectifs de formation avec un plan de formation affecté a chaque personne.
Il en est ainsi pour tous les contrats que nous avons conclus Jusqu'a présent. Nous respectons nos
engagements, les gens sont formés, de fagon & ce qu'ils puissent, quand ils s'en vont de chez nous, avoir
des qualifications pour prétendre & un emploi plus stabilisé. D'un autre coté, nous vous avons dit que c'étalt
une période translitolre qui va nous laisser le temps de poursuivre les études, avec l'arrivée aussl d'une
nouvelle directrice qui aura peut-8tre une organisation différente, une autre vision par rapport a cela. Il est
bien entendu que si elle souhaite poursuivre avec cette personne, et que celle-ci correspond au profi
recherché, nous étudierons & nouveau la siluation. Sur les emplois que nous utilisons en C.A.E., vous
ciblez le poste d'adjoint du patrimoine, ce poste va permetire & cette personne d'avoir une qualification, et
pour passer ensuite les concours de la fonction publique territoriale, et de pouvoir prétendre a une
qualification qui lui permetira éventuellement d'étre embauchée & temps complet sur un emplof stable sur
une bibliothéque, et pourquoi pas chez nous, si nous en avons la possibilité bien sir,

J'al cru comprendre dans vos demidres intetventions écrites et votre question orale, que nous aurons
foccaslon d'évoquer a la fin de la séance que vous étes soucteux du bien étre du personnel. i nous a
semblé que le personnel de la médiathdque rencontrait des difficultés relativement importantes; il y avait
des arréls de travail qui étalent longs, vous nous aviez déjd alertés sur ce point, nous avons donc
commencé & discuter, nous avons fait venir le centre de gesfion avec une personne qui a une
spécialisation et qui a déja travaillé sur des médiathéques pour pouvoir estimer si nous avons un défaut
dans notre organisation, et ce qui nous a semblé nécessalre tout de suite, ¢'était d'apporter une aide a des
personnes qui se trouvent & un moment face & une masse de travall & laquele ils ne peuvent pas faire

face.

Monsieur LE HENAFF:
Simple observation, merci Monsieur le Maire. Sur lorganisation de la médiathéque, il faut étre clalr, nous

sommes favorables au fait de revoir l'organisation de la médiathéque pour faire face & I'augmentation de la
fréquentation, Notre opposition est sur lufilisation des emplois aidés, destinés a des emplois peu qualifies,
pour couvrir des postes qui sont 1 relativement qualifiés. C'est Ia notre opposition majeure. Nous aurions
souhaité que la réflexion sur la réorganisation de la médiathéque soit présentée plus rapidement sans
passer par une solution transitoire, mais nous sommes bien conscients qu'il faut renforcer les moyens.
Quand J'étais dans le mandat précédent, javais aussi renforcé les moyens de la mediatheque.

Pour préciser notre opposition, celle-ci n'est pas sur le. renforcement transitoire, en attendant une
réorganisation future, des moyens de la médiathéque, mais sur [utilisation des emplois aidés.

Monsieur COMTE:

Nous avons bien compris votre opposition. Juste un mot par rapport aux demandeurs d'emplot:
Malheureusement dans les demandeurs d'emploi, et méme ceux qui moins de 25 ans, il n'y a pas que des
personnes non qualifides. Il y a des personnes qui ont des qualifications parfois imporiantes et qui ne

trouvent malheureusement pas de travail.

Monsieur fe Maire:

Avant de passer au vote, je voudrals dire aussi que pour fa médiathéque, ce n'est pas simplement une
augmentation de [a fréquentation mais aussi le nombre trés important d'expositions, de conférences, trés
largement supérieurs & ce qu'il y avait sous les mandatures précédentes, et qui effectivement a un peu

bouleversé les activités du personnel qui y travaille.

(texte de la délibération] :

Vu la délibération n°2010-76 du 13 décembre 2010 faisant état du nombre d'emplols aidés au sein de la
commune et indiquant leur réparlition dans les différents services,

Vu le Code du travail (notamment les articles L5134-20 & £5134-34),
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Vu la lof n°2008-1249 du 1er décembre 2008 généralisant le revenu de sofidarité active et renforgant les
politiques d'insertion,

Vi le décret n°2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat unique d'insertion, g

Vu le décret n°2010-94 du 22 janvier 2010 relafif aux modalités de mise en ceuvre des périodes
d'immersion dans le cadre des contrats d'accompagnement dans I'emploi,

Le Maire rappelle & 'assemblée que depuis le 1er janvier 2010, le dispositif « contrat unique d'insertion »
{C.U.1) est entré en vigueur et qu'il a pour objet de faciliter lnserfion professionnelle des personnes sans
emplol rencontrant des difficultés sociales et professionnelies d'accés a Pemploi, en simplifiant
l'architecture des contrats aidés. Dans le secteur non-marchand, le C.U.1 prend la forme d'un contrat
d’accompagnement dans Femploi {C.A.E.). Ces C.A.E. sont proposés, prioritairement aux collsctivités
territoriales, afin de favoriser Finsertion sociale et professionnelle des personnes & la recherche d'un emplol
dans des métiers offrant des débouchés dans le sectettr marchand.

Le Maire expose au conseil municipal que 'Etat prend en charge 80 % (au minimum, 96 % au maximum)
de la rémunération correspondant au S.M.L.C. et exonére les charges patronales de sécurité sociale.

Considérant que la fréquentafion de la médiathéque est en croissance réguliére et que l'effectif de la
médiathéque de 3.6 temps pleins ne permet plus d'assurer la charge de travail tout en continuant de
proposer au public un service de qualité.

If est propose au conseil municipal :
- de créer un poste d'adjoint de patrimoine 22me classe 21/35eéme sur le pdle culture.
- de conglure ce contrat du 16 février 2016 au 16 octobre 2016,

- d'inscrire les crédits nécessaires au budget,
- d'autoriser Monsieur le Maire & signer tout document relatif a ces créations de postes dans les conditions

ci-dessus définies sous réserve du versement des financements de FEtat.

|| est demandé au conseil municipal de prendre acte du nombre de persennes exergant sous contrats aidés
dans la commune au 1¢ janvier 2016.

Pdle Poste Nombre Contrat Temps de travail
hebdomadaire
Petite Enfance Assistant educatif 2 CUICAE 30 heures
petite enfance _
Enfance Jeunesse { Guichet Unique 1 CUICAE 24 heures
Citoyenneté Adjoint 1 Contrat d’avenir 30 heures
administratif

Ces explications enfendues ef aprés en avoir délibéré ;
Le Conseil Municipal, décide, par 21 voix « Pour » et 6 voix « Confre » :
- dle créer un poste d’adfoint de patrimoine 2¢me classe 21/35éme sur le pble culture.
- to conclure ce contrat du 16 février 2016 au 16 octohre 2016,
- d'inscrire les crédits nécessaires au budgef,
- d'autoriser Monsieur le Maire & signer tout document relatif a ces créations de postes dans les conditions
ci-tessus définles sous réserve du versement des financements de I'Etal,
- prend acte du nombre de personnes exergant sous contrats afdés dans la commune au 1¢ janvier 2016.

Repas des stagiaires

Monsieur COMTE:
Vous savez que nous accueillons des stagiaires de enseignement supérieur, qui, compte tenu de leurs
durées de stage font 'objet d'une contrepartie financiére ou non. Comme ces étudiants stagiaires ne sont
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ni salariés de droit public, ni de droit privé, lls ne peuvent pas prétendre a lattribution des cheques
restaurants comme l'ensemble de notre personnel. Il nous est apparu important de proposer au consell
municipal que les étudiants stagiaires alent la possibilité de prendre leur repas du midi, quelle que soit la
durée de leur stage, 2 la cantine scolalre, le prix du repas étudiant-stagiaire étant pris en charge par la
commune. L'étudiant-stagiaire ne pourra prétendre & aucune autre forme de prise en charge de son repas
sous quelque forme que ce soit (fiche de frais, atfribution de lickets restaurants), ceci afin que les choses
soient bien claires et facilite le travail du service RH.

(texte de la délibération) :
Viu l'article L. 2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que des étudiants de I'enseignement supérieur peuvent étre accueilis au sein des services de
la commune pour effectuer un stage dans le cadre de leur cursus de formation.

Considérant que la période de stage fait l'objet du versement d'une contrepartie financiére au-dela de deux
mols, consécutifs ou non, au cours d'une méme année universitaire, prenant la forme d'une gratification
dont le montant forfaltaire, accordé en contrepartie des services effectivement rendus & la commune, est
déterminé par le montant applicable par les textes en vigusur

Considérant que les étudiants stagiaires ne sont pas salariés ni de droit public ni de droit privé.

Il est proposé au Conseil Municipal .

- Que les étudiants stagiaires aient la possibilité de prendre leur repas du midi quelque soit la durée
du stage & la cantine scolaire. Le prix du repas étudiant stagiaire sera pris en charge par la
commune.

- L'étudiant stagialre ne pourra prétendre & aucune aulre forme de prise en charge de son repas
sous quelque forme que ce soit (fiche de frais, attribution de tickets restaurants.)

Ces explications entendues et aprés en avoir délibéré :
Le Conself Municipal, décide, & 'unanimité :

- Que les étudiants staglaires auront la possibilité de prendre leur repas du midi quelque soit
la durée du stage a Ja cantine scolaire. Le prix du repas étudiant stagiaire sera pris en
charge par la commune,

- Que I'étudiant stagiaire ne pourra prétendre & aucune autre forme de prise en charge de son
repas sous guelque forme que ce soit (fiche de frais, attribution de tickets restaurants.)

COMMANDE PUBLIQUE

édhébslion 4 Passociation Réseau Grand Ouest « Commande Publique et développement
urable »

Monsieur TURCOT:

La commande publique est évidemment un enjeu majeur pour toutes les collectivités, la ndtre aussl. Nous
avons souvent loccasion d'en débattre. Par ailleurs, la problématique du développement durable croise un
peu ce type de réflexion, et par moment, nous ne savons pas trop comment méler correctement les deux
de la fagon la plus efficace possible, notamment en Introduisant un certain nombre de critéres dans les
appels d'offres qui permettent d'intégrer cette dimension développement durable, et nous avons crolsé une
association qui s'appelle Réseau Grand Ouest, qul travallle beaucoup sur le sujet et qui rassemble un
certain nombre de collectivités, en particulier la ville d'Angers qui est un peu & [initiative. Nous vous
proposons d'adhérer & cette association pour un codt relativement modique, puisque la somme relative a
ladhésion est de 150,00 €, et que cela sera sur l'article 61-84 du budget.

Il vous est proposé d'autoriser Iadhésion de la commune de Lagord & 'association « Réseau Grand
Ouest », et puis il faudralt un référent, et nous avons trouvé une coupable en la personne de Madams
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GOURIN-TETARD qui est une spécialiste de ces questions et qui représentera dignement la commune de
LAGORD a cette association, si vous en étes d'accord.

Monsieur le Maire:
Y a t-l des demandes d'interventions particuliéres?

Monsieur LE HENAFF:
Nous ne voyons pas lintérét d'une telle adhésion. Nous souhaitons comme vous que les achats de la

commune solent respectusux de l'environnement et pius responsables, le code des marchés publics
précise d'ailleurs les critéres d'attributions, et parmi ceux-ci, it y a des critéres de performances en matiére
de protection de l'environnement et des critéres sociaux. Aussi, que I'on ait une aide pour mieux définir ces
critdres dans les réglements de consultations n'apparalt pas inutile pour notre commune, mais ne serait-il
pas plus pertinent de chercher cette aide directement auprés du service de la commande publique de la
CDA, dans le cadre du schéma de mutualisation plutdt que d'adhérer & cette assocation ?

Par ailleurs, linformation utile, me semble Hl, peut &tre obtenue soit par Internet, soit par la presse
spécialisée pour ies collectivités territoriales a laquelle la commune doit déja étre abonnée.

Nous nous abstiendrons sur cette adhésion & cette association Réseau Grand Ouest "Commande
Publique et développement durable".

Monsieur le Maire:
Je ne répondrais pas sur lassociation mais par contre sur la mutualisation, vous savez aussi bien que mol

que c'est inscrit dans le schéma de mutualisation et que nous sommes tous les deux au comité de pilotage
de mutualisation, et que cela va faire partie des sujets que nous allons aborder durant 'année, dong je
crols que nous sommes partisans aussi bien les uns que les autres pour que cela avance sur ce sujet [a,

(texte de Ia délibération) :
Vu larticle L. 2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les statuts et le réglement intérieur de I'association ci-joints ;

Considérant que la commande publique représenie plus de 10% du Produit Intérieur Brut; qu'en
conséquence, une politique d'achats publics responsable et plus respectueuse de I'environnement s'avere
indispensable ;

Considérant qu'a Iinitiative de la Ville d’Angers, des collectivités de Basse-Normandie, Bretagne, Pays de
fa Loire et Poitou-Charentes ont crée en 2006 une structure indépendante de forme associative dénommée
« Réseau Grand Ouest, commande publique et développement durable » ; que son siége est & Angers ;

Considérant que cette assoclation a pour objectif de favoriser lntégration des principes du développement
durable dans la commande publique ;

Considérant que ladhésion de la commune de Lagord contribuera au partage d'expériences, au
développement d'une dynamique d'achats responsables et a 'évolution de l'offre des fournisseurs ; que
ces objectifs s'inscrivent en totale adéquation avec la politique menée par la commune de Lagord ;

Considérant que pour une collectivité de 5.000 & moins de 10.000 habitants, la cotisation s'éleve & ia
somme de 150 € ; que cefte dépense sera Imputée sur les crédits inscrits au budget primitif 2016, et plus
précisément au chapitre 011 et & Particle 6184 ;

En conséquence, il est proposé au Consell Municipal :
- D'autoriser 'adhésion de la commune de Lagord a 'association « Réseau Grand Quest » ;

- D'approuver les statuts et le réglement intérfeur ci-joints ;
- Dautoriser Monsieur le Maire & s'acquitter de la cotisation annuelle ci-dessus détaillée ;
- D'autoriser Monsieur le Maire a signer tous les documents relatifs & cette adhésion ;
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- De désigner Madame GOURIN-TETARD comme élu référent pour représenter la commune de
Lagord au sein des organes de l'assoclation ;

Ces explications enfendues ef aprés en avolr délibéré :
Le Consell Municipal, décide, par 22 voix « Pour » et 5 abstentions :
- D'autoriser 'adhésion de la commune de Lagord & I'association « Réseat Grand Ouest » ;
- D'approuver les statuts et le réglement intérieur ci-joints ;
- D'autoriser Monsieur le Maire & s’acquitter de Ia cotisation annuelle ci-dessus détaillée ;
- D'autoriser Monsieur le Maire 2 signer fous les documents relatifs & cette adhésion ;
- De désigner Madame GOURIN-TETARD comme élu référent pour représenter la commune

de Lagord au sein des organes de 'assocfation ;

Décisions du Maire dans le cadre de sa délégation MAPA

Vu l'article L. 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu fa délibération n°2015-113 du 25 novembre 2015 portant délégation générale du Conseil Municipal au
Maire,

Considérant que Monsieur le Maire rend compte 4 I'Assemblée des décislons prises dans le cadre de sa
délégation regue du Conseil Municipal par délibération du 25 novembre 2015

- Décision n°2015-132 du 20 novembre 2015 relative aux marquages routiers et revétements

antidérapants pour un montant de 6.350 € HT soit 7.620 € TTC

- Déclslon n°2015-133 du 20 novembre 2015 relative au complément & la charte graphique et

programme des animations de janvier & avril 2016 pour un montant de 1.500€ HT soit 1.800 € TTC
Décision n°2015-134 du 3 décembre 2015 relative & I'achat d'un ordinateur HP Workstation Z230

pour un montant de 1.959 € HT soit 2.350,80 € TTC

- Décision n°2015-135 du 3 décembre 2015 relative & Fachat de protections auriculaires moulées

pour un montant de 1.189,25 € HT soit 1.427,10 € TTC

- Décision n°2015-136 du 3 décembre 2015 relative au contrat de maintenance des centrales

* d'alarme intrusion pour un montant de 5.652,50 € HT soit6.783 € TTC

- Décision n°2015-137 du 7 décembre 2015 relative & 'aménagement des bureaux du CCAS pour

un montant de 23.688,27 € HT soit 28.425,82 € TTC ‘ '

- Décision n°2015-138 du 7 décembre 2015 relative & la fourniture et pose d'une clbture pour Iaire

de jeux de fa poste pour un montant de 6.160,82 € HT sot 7.392,98 € TTC

- Décision n°2015-139 du 9 décembre 2015 relative & l'achat de produits d'entretien pour le pole

enfance jeunesse pour un montant de 2.022,58 € HT soit 2.427,10 € TTC

- Décision n°2015-140 du 11 décembre 2015 relative a la réparation d'un volet au tennis club pour

un montant de 1.596,16 € HT s0it 1.815,39 € TTC

- Décision n°2015-141 du 11 décembre 2015 relative a 'achat de gravillons pour l'entretien de la

voirie pour un montant de 1.297,80 € HT soit 1,557, 36 € TTC _

- Décision n°2015-142 du 11 décembre 2015 relative & la réparation des freins du B110 8840 XP 17

pour un montant de 1.318,45 € HT soit 1.582,14 € TTC

- Décision n°2015-143 du 14 décembre 2015 relative a 'achat de 1202 chéques restaurant pour un

montant de 7.212 € HT soit 7.212 € TTC

- Décision n°2015-144 du 17 décembre 2015 relative & l'achat de tapis de sol pour les entrées de

'école &lémentaire pour un montant de 1.333,90 € HT soit 1.60068 € TTC

- Décision n°2015-145 du 17 décembre 2015 relative & Pachat de pots extravase pour

laménagement du rond point des Corsaires pour un montant de 2.301 € HT soit 2.761,20 € TTC

I} est proposé au Conseil Municipal de prendre acte de l'ensemble de ces décisions.
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Ces explications entendues et aprés en avoir délibéré :
Le Consell Municipal prend acte de I'ensemble de ces décisions.

QUESTIONS ORALES

Monsieur le Maire:
Monsleur LE HENAFF, vous nous avez fait part de quatre questions que nous alfons fraiter une par une. Je

vous propose de présenter la premiére, si vous le voulez bien.

1) Organisation des services - Commission du Personnel

Monsieur LE HENAFF:
Merci, monsieur le Maire. Je vals passer la parole & Jacques AUDRAIN.

Monsieur AUDRAIN:

Cela concerne la commission du personnel, Différents faits récents laissent & penser qu'll existe un profond
malaise au sein du personnel communal : I n'est pas question d'aborder en conseil municipal les cas
personnels concernés. Aussi, pour tirer les enseignements des faits, nous demandons que la commission
du persannel soit réunie et donne un avis sur les causes de ce malaise.

En outre, nous réitérons notre demande d'avoir communication de l'organigramme des différents services
avec les postes communaux qui y sont affectés, plus précis que le schéma des pdles qui nous a déja été

présente.

Monsieur le Maire:

Trés bien, mercl. Je vous remercie de lintérét que vous portez au personnel, 'y suis également tres
sensible. Pour vous répondre, je ne parlerais pas & proprement parler de malaise, je parlerais de
surchauffe. En effet, le travail des agents a augmenté dans certains secteurs de maniére significalive, voire
frés significative, et nous nous devons de rester trés vigilant & cet égard, Les causes en sont multiples;
changement de direction & la direction générale des services, changement de direction des services
technigues, réorganisation des pbles menée par Madame MENANT et Monsieur COMTE, et je les
remercie fous les deux d'avoir cauvré pour cette lourde tache.

Fgalement, depuis le début du mandat, fa concomitance de dossiers trés lourds et chronophages, le plan
local de I'habitat, le plan local durbanisme intercommunal, la Parc Atlantech, favenue du 8 mai, la
mutualisation, la mise en place du guichet unique, la communication inexistante quil a fallu rebétir
complétement et je remercle Madame OERLEMANS pour avoir fait tout ce fravail, de nombreuses réunions
de concertations (pour exemple, dans la semaine, avec les parents d'éléves pour le marché de la
restauration scolaire, la semaine prochaine avec les riverains de la rue de la Mousson et avec les riverains
du City Stade), des procédures de marchés publics revues, la relance de marchés publics inexistants
jusqu'a maintenant, un travail de proximité avec la voirie et les espaces verts, également trés chronophage
et frés demandeur pour essayer d'avoir une proximité importante avec les demandes des habitants, des
manifestations et animations beaucoup plus nombreuses, fa mise en place des comités de quartier, du
consell des sages, le déploisment de la fibre oplique, du comité d'éthique, de [létablissement de
conventions avec foutes les associations, ce qui n'existait pas avant, je ne parle méme pas du centre
socloculturel, du fennis club de LAGORD mais d'autres associations, oll il n'y avait aucune convention, il
fallait donc les rebétir.

Cette activité a donc fortement tranché avec le mandat précédent, non seulement dans la quantité mais
également dans la qualité et la transparence; généralisation de la transmission écrite et non orale, respect
strict des procédures, rencontres frés fréquentes avec les élus, un hureau municipal hebdomadaire avec
un compte rendu systématique a tout le conseil municipal, un comité de direction hebdomadaire avec tous
les cadres et responsables de pbles, des commissions & préparer, des réunions publiques a préparer avec

courrlers et supports visuels.
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Tous ces aspects n'existaient pas, ou peu, dans les mandatures précédentes et ont donc occasionné pour
beaucoup un bouleversement des habitudes.

Pour autant, il a fallu mettre en place un dialogue social, iégal, inexistant ou presque auparavant; comité
technique, C.H.S.C.T., désignation d'un référent santé au travall, assemblée générale avec le personnsl.
Nous sommes aliés plus loin en sollicitant le personne! sur la réorganisation des poles et en faisant
remonter des propositions d'amélioration et de fonctionnement venant de la base en organisant des points
d'étapes & intervalles réguliers, et c'est ce qui va se passer bientdt pour le péle enfance jeunesse afin de
corriger certains aspects négatifs.

Plusieurs dispositifs ont été mis en place pour faciliter le fravail des agents, que cela solt la réorganisation
des locaux {par exemple les ressources humaines, par exemple le C.C.A.S.), la modification de i'accueil a
la mairie sur proposition tant des agents eux-mémes que de leur responsable de pdle, par le recrutement
d'un C.AE. pour la médiathéque, par I'acquisition de logiciels plus performants, que ce soit Autocad,
Allurba, que ce soit le logiciel RH, le logicie! finances, et enfin 'amélioration de certaines taches physiques
en vue d'améliorer l'ergonomie, que ce soit fa vaisselle ou le ménage.

Et puis, comme l'a dit Monsieur COMTE, un soutien & certaines équipes, en collaboration avec le centre de
gestion, sous forme d'accompagnement pour libérer la parole.

Enfin, je voudrais souligner que nous avons pu faire émerger certains agents sur des postes a
responsabilité, que nous avons mis en place un systéme d'avancement de grade ou d'échelon, certains
étant bloqués depuis plus de dix ans, également, Iinformation des agents sur feurs droits, sur leurs
possibilités de formation et d'avancement, des entretiens d'évaluation menés dans la transparence, une
transparence des indemnités, et enfin, je rajouterais certains avantages comme les chéques vacances
dans le cadre de la convention CASEL, qui est passée en conseil municipal récemment.

Je préciserals aussi que le climat social a la communauté d'agglomération et & la ville de LA ROCHELLE a
pu entrainer un climat anxiogéne pour tous les agents, et que la volonté de I'équipe municipale de
contrainte de la masse salariale conformément aux recommandations de la Cour des Comptes ne nous
facilite pas les choses.

Alors, Monsieur AUDRAIN, contrairement & ce que vous affirmez dans un billet du mois récemment oll
disiez: "On nous dit que tout va bien®, moi, je ne vous dis pas: "Tout va trés bien, Madame la Marquise’, je
constate sur certains postes un épuisement du personnel, nous en tenons compte, et I'année 2016 doit
8lre lo cadre d'une stabllisation des taches et des corrections. C'est fa mission que j'ai confiée encore hier
soir au bureau municipal et aux élus, c'est de velller & ce que le personnel municipal ne soit pas en
surcharge et de ne pas rajouter trop de travail pour cette année, afin qu'il y ait enfin une stabilité.

Pour répondre directement & volre question, en ce qui concerne T'organigramme, nous vous |'aurions bien
communiqué avec plaisir, mais figurez-vous que quand nous sommes arrivés ici, il y avait frés peu d'agents
avec des fiches de postes. Il a donc d &tre fait un long fravail de reconstitution de fiches de poste, et
quand celui-ci sera fini, nous pourrons vous donner un organigramme plus précis que le schéma des pbles
gqui vous a éte communiqus.

Quant & ta commission du personnel, elle devra effectivement é&tre convoquée assez rapidement pour

pouvoir rediscuter de ces problemes-la.
Voila ce que j'avais & vous déclarer a ce sujet. Monsieur COMTE veut-l ajouter un petit mot?

Monsieur COMTE:

C'est on ne peut plus complet. J'aurais certainement fait moins bien. Juste pour préciser un élément, c'est
gue nous souhaitons que la commission du personnel soit réunie le 02 mars. Je pense que les
convocations sont en train de partir, nous sommes dans des délais raisonnables pour vous prévenir. Nous
pourrons lors de cette réunion évoquer de fagon plus précise les points qui pourralent vous inquiéter.

Monsieur LE HENAFF:

Vous avez donné beaucoup d'informations sur les réorganisations que vous mettez en place, C'était de
notre part une demande d'information, et i'autre question portalt sur la commission du personnel, et je vous
remercle de l'organiser rapidement.

Nous prenons également note que sur 'organigramme des différents services, vous nous fournirez les
informations dés qu'elies seront disponibles.

Concernant le malaise, je pense que ce constat n'est pas exagéré. Il y a eu quelques signes de certaines
personnes, et il était donc normal que nous posions la question pour savoir & quoi cela correspondait. Vous
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nous avez dit que c'était de la surchauffe, mais c'est fa premiére fofs que vous nous parlez de surchauffe, i
est vrai que jusqu'a présent, c'était plutdt "tout va bien, touf va bien”.

Monsieur e Maire:

Vous m'avez entendu une seule fois dire cela? (...) Dont acte.
Je vous remercie. Nous allons maintenant passer & fa deuxiéme question.

2) Cartes de cantine

Monsieur LE HENAFF:
Je vais passer la parole 2 Maud LAUBRETON.

Madame LAUBRETON:

L'achat des cartes de canfine a &t modifié depuis le 1er janvier, depuis la rentrée des classes, et la
communication auprés des familles n'a pas été faite avant. En conséquencs, certains parents se sont
présentés le 03 ou 04 janvier pour acheter des cartes de cantine alors que cela avait été modifié. Le
personnel communal n'était pas au courant non plus et ne savalt pas ol envoyer les parents.

D'autre part, a priori les carles de cantine ne sont plus en vente le premier samedi de chaque mois, ce qui
géne aussi de nombreux parents, car tout le monde n'a pas la possibilité de venir l'aprés midi au guichet
unique acheter les cartes de cantine. Beaucoup d'enfants, surtout les CM1 et CM2, utllisent le transport en

commun, et comme les parents rentrent plus tard.....

Monsieur le Maire:
Merci, c'est Madame FIQUET qui va vous répondre.

Madame FIQUET:
En ce qui concerne la communication, vous dites qu'it 'y en a pas eu, ce n'est pas tout afaitwral. llyena

eu, avanl, auprés des parents....

Madame LAUBRETON:
Nous avons eu un papler la semaine de la rentrée, pas avant.

Madame FIQUET:

C'était au moment de la rentrée effectivement, mais il y avalt également eu une communication faite
" antérieurement, Effectivement, il y a eu un changement de lieu de vente des fickets de cantine. Pourquoi?
Parce que nous avons mis en place un guichet unique, lieu « unique » oli les parents peuvent trouver & la
fols toutes les informations et effectuer toutes les démarches concernant leurs enfants en ce qui concerne
laspect périscolaire. Ce lieu est situé entre les deux sorties des écoles, et il y a des horaires qui sont lres
larges, ce qui est globalement idéal pour les parents.

1y a une volonté de cohérence dans cette modification, il y a une identification, une meilleure lisibilité pour
les parents; un seul endroit oli 'on peut faire toutes les démarches concernant les éiéments périscolaires.
En ce qui me concerne, vous dites qu'il y a des parents qui se trouvent insatisfalts de cette absence
d'ouverture un samedi par mois & la mairie. Pour ma part, Je n'ai eu aucune remarque qui me soit arrivée
la-dessus, Il y a toujours quelques parents qui passent au travers des informations et qui se trouvent
désargonnés face & tout changement, mals franchement, nous avons eu en retour que des compliments
sur cette ouverture de guichet unigue, de cette nouvelle organisation qui est proposée. Je n'al pas eu de
parents qui soient venus se plaindre de ces changements.

Comme nous vous favons déja dit, ces achats de cartes de cantine ne vont pas durer longtemps, puisque
das Ia rentrée, nous utiliserons une autre formule en ligne qui ne nécessitera donc plus de déplacement
pour les parents, puisquiils pourront inscrire leurs enfants en ligne. Nous essalerons pour ce changement

de faire une trés bonne communication.

Monsieur le Maire:
Madame LAUBRETON, vous voulez rajouter quelque chose? Monsieur LE HENAFF?
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Monsieur LE HENAFF:

Merci Monsteur le Maire. C'était simplement pour dire que dans fa question, if y avait aussi la question de
cet achat en ligne. Vous nous donnez linformation que cela sera mis en place & compler de la rentrée
prochaine. Effectivement, cela va faciliter 'achat par certaines familles qui ne peuvent pas se rendre l'aprés

midi au guichet uniqus.

Madame FIQUET:
La mise en place du portail famille est auss! faite pour faciliter la vie des familles et améfiorer la

communication.

Monsieur fe Maire:
Et cela fait ausst partie de la surcharge du personnel de mettre en place tout cela.
Troisidme question: Ce sont les travaux du I'avenue de Lagord-Venddme, c'est bien cela?

3) Travaux surl’avenue de Lagord Venddme

Monsieur LE HENAFF:

Certains riverains de lavenue de Lagord-Venddme se plaignent des fravaux actuels sur cette rue
notamment pour le ramassage des ordures ménagéres. Il y a beaucoup de personnes &gées qui habitent
cette rue. N'aurait-il pas été possible d'éviter a ces personnes &gées de déplacer leurs poubelles? Par
ailleurs, le trafic a ét¢ détourné dans d'autres rues, certes il y a une limitation de vitesse & 30km/h, mais
tout le monde ne la respecte pas et cela pose des problémes de sécurité pour les riverains.

Monsieur le Maire:
Bien, je vais laisser Monsieur CAILLAUD répondre & cette question.

Monsieur CAILLAUD:

Merci, Monsieur le Maire. Ce n'est jamals trés facile lorsque nous faisons des travaux. Les gens veulent
tous des travaux, et lorsque nous les faisons, ils ne sont pas contents parce que f'on bouleverse un peu
leur univers.

Le rappel du contexte: Cette volrie départementale deviendra communale aprés les travaux (70% a la
charge du département, 30% & fa charge de la commune, plus l'éclairage public). Nous en avons parlé
puisque nous l'avons voté ici. , , _

A partir de cette année, [a participation du Consell Départemental sera de 40% pour tous les travaux
réalisés, et 60% pour la commune, ce qui change un peu la donne,

Cette voirie était prévue depuis de nombreuses années. Nous devions le faire en 2014, cela ne s'est pas
fait, nous avons attendu au début puis pour la fin de l'année, toujours rien. En 2015, ils sont revenus vers
nous en nous assurant que cela allait se falre, et cela ne s'est pas fait. En fin d'année, miracle, en
précipitation, fin novembre, nous apprenons que les fravaux allaient &tre réalisés, et qu'ils commenceraient
le 08 janvier. Il y a tout de méme de nombreux services & prévoir: |l fallait faire des réunions, le maitre
d'ouvrage étant le Consell Départemental, et la mairle a du réunir diverses enlités : l'entreprise Eiffage bien
sr, le Conseil Départemental bien s0r, mals aussi la R.T.C.R. (pour savoir ol allait passer les bus), le
syndicat des eaux {pour faire leurs travaux avant), lassainissement {ils ont eu d'ailleurs quelques travaux a
faire), les transports exceptionnels (car je rappelle que cette voie regoit les transports exceptionnels car ils
ne peuvent pas passer dessous la rocade, certains ponts pouvant étre trop bas pour eux), etc.

Par ailleurs, une réunion publique a été réalisée pour information des riverains, juste avant les fétes
puisque tout cela s'est déroulé dans le molis de décembre. It y avait bien slr dans cette réunion les
personnes de la collecte des ordures ménagéres. A la suite de cette réunion, il a été décidé avec eux qu'il
y aurait quatre points de collecte: milieu de la rue Gaston GAILLARD, ce qui pariage bien puisque Je vous
rappelle avant d'aller plus loin que les véhicules de ramassage des ordures ménageéres ont interdiction de
faire demi-tour ou de faire des marches arriéres pour des raisons de sécurité. Un autre point de collecte est
vers le parking BIOCOOP, un autre sur le rond point des Chaumes, et un autre sur le rond point de la
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Vallée. Cela veut dire qu'au plus loin, Il 'y a pas cent métres entre chaque point de collecte des ordures,
peut &tre méme que 50 & 60 mélres, et je précise que la rue basse de Vendfme conserve la desserte.

Je donnerais aussi un petit exemple: Il y a la rue des Maraichers qui est actuellement en cours de travaux,
qui 'a &té en 2015, qui va I'étre en 2016 et 2017, il y a deux points de collecte aux exlrémites, et les gens
ont environ 200 & 250 metres & faire pour aller mettre leurs ordures.

Dans cette rus, il y a des gens de tous les Ages, aussi bien & Lagord-Venddme que dans l'autre rue, je ne
vais pas faire I'étal des gens mais J'en connais un certain nombre qui sont également trés agés. Dans la
rue hasse de Vendéme, ol il y a des gens &gés et handicapés, la collecte se réalise avec un véhicule.
Concernant la circulation rue des Chaumes, 1A aussi, nous avons été confrontés & celte rapidité
d'exécution sous la responsabilité du département. Celuici a réalisé les aménagements provisoires
actusllement en place, des chicanes, des marquages au sol et des panneaux de signalisation pour donner
les priorités de circulation. Cela porte des désagréments, nous en sommes conscients. Il est vral que cette
rue des Chaumes avait peu de circulation et que d'un seul coup, elle se refrouve surchargée, cela est une
certitude. Nous pouvons metire lous les panneaux que l'on veut, des chicanes, il reste toujours des gens
qui toulent trés vite. |l faudrait presque mettre un agent de police derriére un certain nombre de ces
conducteurs car malheureusement, ce fait est récurent constamment. La police municipale est
régulierement présente 1a-bas pour un effet de dissuasion, arréter les gens qui roule trop vite pour lsur dire.
Ces travaux sont prévus pour quatre mois environ.

Monsieur le Maire:
Madame POUJADE, vous vouliez intervenir?

Madame POUJADE:

Je voulais simplement dire que je connals plusieurs personnes la-bas qui se plaignent parce que
concernant les personnes grabataires, ce sont les enfants qui sont obligés de venir pour remonter les
poubelies jusqu'en haut. Nous nous posions donc la question de savolr si les éboueurs ne pourralent pas
ramasser, en plusieurs endroits ils Ie font, en regroupant eux méme en un endroit les poubelles, parce que
dans cette rue, je pense qu'il y a, plus encore que dans la rue des Maralchers, beaucoup de gens qui ne
sont plus autonomes.

Ce sont les enfants qui viennent sortir les poubelles s'ils y pensent et s'ils le peuvent.

Monsieur le Maire:
Nous partageons votre préoccupation et nous en ferons part au service de la déchetterie, pour savoir s'il
est possible d'améliorer e systéme, mais je crois que cela sera compliqué. Nous pourrons 'aborder en

comité de quartier. Quatriéme question?

4) Problémes de stationnement auprés de la boulangerie Maryann au parc André Charier

Monsieur LE HENAFF:

Merci, Monsieur le Maire. Mercl, Monsieur CAILLAUD de toutes les explications que vous nous avez
données concernant ces décisions de travaux en urgence, mais nous souhaitions refayer les inquiétudes
des riverains, & Ia fois de la rue des Chaumes et des personnes dgées de l'avenue de Lagord-VendOme.
La quatriéme question porte sur les problémes de stationnement auprés de la boulangerie MarYann au
parc André Charrier. Vous avez pris 1a décision d'installer une boulangerie provisoire dans le parc André
Charrier aprés l'incendie situé rue des Cerisiers. Nous nous permettons de vous rappeler que nous avions
dita I'époque que cet emplacement ne nous semblalt pas judicieux, car cela supprimait un commerce de
proximité du centre de vie de LAGORD, prés des écoles, et nous apprenons que le quartier va subir bient6t
la fermeture du supermarché Casino. Alors, c'est une parenthése, mais pourriez-vous nous donner plus
dinformations sur ce qui est envisagé par la municipalité pour maintenir des commerces dans ce quartier?
C'est une question supplémentaire, mais concernant fe stationnement auprés de la boulangerie MarYann,
nous vous avions déja alertés, et c'était une critique quant & I'emplacement, sur les problemes de
stationnement. Nous constatons en effet qu'a certaines périodes de la journée, lors des pointes de trafic, et
du falt des feux & proximité, il y a des moments ol |a situation est trés dangereuse, avec des voitures qui
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se garent sur les emplacements non adaptés, entre deux arbres, Un parking a été certes amenagé sur le
terrain de sport en face, mais quand il pleut, il devient impraticable. Que comptez-vous faire pour remedier
a cette situation? Et pourriez-vous nous renselgner sur l'avenir du centre commercial Casino ?

Monsieur le Maire:
Je vous répondrais par la suite bien que ce ne soit pas le sujet du jour, I faut agir avec précaution pour ne

pas gacher les solutions d'alternatives éventuelles. Deux choses cependant: Vous venez de dire que nous
avons installé la boulangerie au détriment d'un commarce de proximité prés des écoles. Non. Nous avons
sauvé un artisan qui allait partir rapidement, donc nous les avons gardés sur LAGORD, c'est différent.
Deuxiéme chose, je me souviens trés bien du débat que nous avions eu sur Finstallation de cette
boulangerie, et vous aviez pointé, avec Monsieur SAYAH, me semble til & I'époque, la lourdeur des
fravaux engagés par la mairie en régie pour cet aménagement, et jo conslate quaujourd'hui, vous
demandez en falt des travaux supplémentaires, pulsque vous demandez de goudronner le parking.

Ceci étant dit, je vais laisser la parole & Monsieur CAILLAUD, et aprés je vous répondrais concernant

I'évolution du supermarché,

Monsieur CAILLAUD:

Merci, Monsteur le Maire. Concernant le stationnement, deux mesures ont ét mises en place. Il a éte
demandé & la police municipale de passer aux heures d'affluence, car il est vrai que les gens se garent &
contresens, ce qui fait des noeuds assez emb&tants. L& encore, les gens ne sont pas trop respectueux. La
police passe donc régulisrement pour vérifier ces arréts-minute et a consigne de discuter avec les gens
pour lsur dire de faire autrement, ou daller sur le parking en face. Sur ce point, il a été demandé au
boulanger de falre une demande officielie & la mairle pour la mise en place de panneaux "arrét-minute”,
nous somme toujours dans l'attente de son accord mais cela va se faire, et d'autre part, sur le parking
provisoire, nous avions mis du revétement dessus mals les gens vont dans les endroits oll il y avait de la
pelouss, qui est devenue de la boue avec la plule qu'il y a eu ces demiers jours, et c'est vrai que ce n'est
pas agréable, on en a plein les chaussures, plein les voitures, mais les gens ne respectent pas non plus.
Nous allons faire un gravillonnage dans les semaines & venir mais nous sommes obligés d'attendre que ce
soit sec, il n'est pas possible de le faire quand il pleut. C'était prévu juste avant que vous nous demandiez.

Monsieur AUDRAIN :

On ne demande pas un goudronnage de cette place ou un gravillonnage. Maintenant aujourd'huf, cela
réclame effectivement un aménagement, mais c'est comme tout projet, et plusieurs projets de la mairie
vont dans ce sens, on prévoit quelque chose sans en prévolr les conséquences en termes d'infrastructures
ou de travaux supplémentaires & fafre. Nous sommes la& confrontés & avoir comme conséquence
d'aménager un parking. Méme s'il y a des aréts-minute, je ne suis pas slr que le probleme sera étre
solutionné pour autant. Nous sommes voisins pour certains d'entre nous, le dimanche matin, vous avez
prés de trente personnes qui sont & l'extérieur de la boulangerle, avec les voitures qui sont attenantes.
L'arrét-minute ne régle rien & man sens sur ce point fa.

Monsieur le Maire:
En fait, il faut savoir que la boulangerie a doublé son chiffre d'affaire et cela était difficile a prévoir. En tout

cas, cela montre que c'était une bonne option de fa part de la commune de finstaller 1a, mais pour autant,
effectivement, nous sommes confrontés & ce probléme qu'il va falloir régler. Effectivement, c'est parfois
dangereus, le stationnement est compliqué, nous allons y réfiéchir. Le but ultime, c'est bien sr d'installer la
boulangerie sur le stade du Puy Mo, nous le savons depuis longtemps, et 12 elle est en position d'attente
mais avec les retards occaslonnés par e PLUI, on ne pouira pas le falre avant un petit moment. Donc il va
falloir réfléchir a la solution.

Pour en finir rapidement avec le Casino, c'est un secret de polichinelle, il va fermer dans les mois qui
viennent. C'était largement prévisible puisqu'il fonctionne en dessous d'un chiffre d'affaires minimal pour
pouvoir continuer. Cette chute de clientéle qui existe déja depuis plusieurs années est également aggravée
par la fermeture de la rue des Oiseaux de Mer occasionnée par le Conseil Départemental. Donc
actusllement nous sommes en négociations frés sévéres avec le Consell Départemental pour la
réouverture cette année de la rue des Oiseaux de Mer. J'invite fortement l'opposition & venir nous rejoindre

Page 23 sur 25




paur que la rue des Olseaux de Mer rouvre au bénéfice des commerces de la zone du Casino et des
riverains qui le souhaltent depuis longtemps. Je vous le demande instamment car c'est un enjeu frés
important pour LAGORD, et fe pense que l'ensemble des forces politiques qui sont autour de cette table
peuvent s'unir sur cet objectif.

Monsieur LE HENAFF:
Jinterviens 1a pour dire que nous soutenons votre démarche. If faut effectivement que ce tourne-a-gauche,

qui était dangereux, soit rétabli et sécurisé.

Monsieur fe Maire:
Trés bien, alors pourriez-vous avoir la gentillesse de vous adresser au conselller départemental, Monsieur

FALLOURD pour lui signaler que les forces d'opposition de LAGORD sont en faveur de l'ouverture rapide
de la rue des Oiseaux de Mer? Cela nous aiderait ef cela alderalt LAGORD.

Monsieur LE HENAFF:
Mous transmelfrons a Christian FALLOURD.

Monsieur fe Maire:

Je vous remercie.
Ceci dit, le Casino va fermer, ce qui est une catastrophe pour LAGORD, une catastrophe pour ce quartier

4, et en plus pourrait entrainer dans sa chute le tabac-presse, la pharmacle, etc. Cela fait un an et demi
que f'on travaille sur une alternative parce que ce n'est pas une surprise du tout. Nous nous y attendions un
petit peu. Nous pensions quiils alfaient vouloir garder l'enseigne pour des temps meilleurs, pour louverture
du parc Atlantech et des logements, mals non, ils ont jeté I'éponge.

Nous avons une opportunité de reprise pour laquelle je ne peux rien vous dire pour le moment de plus car
je ne veux pas gacher cette opportunité. Nous recevons les commergants concernés lundi prochain, c'est 4
dire ta pharmacie, la coiffeuse et le tabac-presse pour faire le point avec sux. Vous savez que c'est une
histoire complexe puisque le batiment appartient & un privé qui loue au casino, qui sous-loue aux deux
aulres commerces. Donc la situation est extrémement complexe et nous espérons que la solution qui est
entrevue soit réalisée avec une suspension d'activité minimale, hormis le fait que si repreneur il y a, il y
aura une réfection du batiment qui entrainera certainement une fermeture. N'en disons pas plus, il faut
absolument que cette opération réussisse, sinon ce serait un trés mauvais coup pour fa vie de LAGORD,

du centre hourg et de ses habitants.

Monsieur LE HENAFF: ‘ _ .
Merci, Monsieur le Maire. Nous partageons votre souci, nous reconnaissons que la situation est trés

difficile et que la négociation est trés délicate, et nous vous soutenons dans cette démarche pour maintenir
dans ce quartier une supérette, commerce de proximité utile et important pour toute la population
relativement Agée qui habite ce quartier. Nous comprenons que dans le cadre de négociations, vous soyez
assez discret ou réservé sur les solufions.

Monsieur le Maire:
Je voulais profiter de F'occaslon pour vous dire que nous sommes plus que jamais attentifs & ce probléme

et que nous sommes trés préoccupés par I'évolution de cette zone.

Madame POUJADE:
Si cela peut aider, je sais qu'il y a plusieurs personnes qui ont commencé & faire des pétitions pour qu'il n'y
alt pas de fermeture et pour montrer que des gens se mobilisent pour que le commerce reste ouvert.

Monsieur le Maire:
De toute fagon, la volonté de I'équipe, c'est de maintenir absolument une activité commerciale, La, nous

sommes dans des questions de droit privé et des négociations qui sont compliquées. De toute fagon il y
aura une fermeture ; dans le meilleur des cas, on espére la plus limitée possible, car ce magasin aurait
déja da étre relooké depuls blen longtemps. Je me souviens en effet avoir entendu Monsieur DOUARD
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voila 15 ans nous annoncer que le magasin allait &tre relooké, vous voyez ou cela en est... Dossier tres
compliqué et trés menagant pour LAGORD. Merci de votre soutien.
Bien, si les questions orales sont terminées, je vais clore le conseil municipal.

La séance est levée a 20h54
Lagord le 10 février 2016

Le Maire,
Antoine GRAU.
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